RIKSMEKLINGSMANNENS MOTEBOK
i sak 2006-049 mellom

NISO - Norske Idrettsutoveres Sentralorganisasjon
pa den ene side

08
NHQO/OKI
pa den annen side

vedrerende tariffrevisjonen 2006 - Fotball-, handball- og ishockeyoverenskomsten

Den 24. og 26. mai 2006 ble det avholdt
meklingsmater i Riksmeklingsmannens
lokaler i Grensen 3, Oslo, under ledelse av
meklingsmann Daniel Lunde.

Til stede for partene:

NISO -

Norske Idrettsutoveres Sentralorganisasjon: Knut Bodding, Silje Johannessen, Einar Engh,
Morten Stenseng Gulbrandsen, Tommy
Berntsen.

NHO/OKI: Oskar Renbeck, Arne Hole, Jan Roger
Thorsen, Truls Haakonsen, Per Mathisen,
Erik Kristiansen,

Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra NISO, datert 8. mai 2006.

2. Riksmeklingsmannens forbud mot arbeidsstans, datert 10. mai 2006.
3. Krav om avsluttet mekling datert 18. mai 2006.

4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmgoter og seermpter.

Meklingsmannen fremla forslag i overensstemmelse med vedlegg til meteboken.
Begge partenes representanter meddelte at de anbefalte forslaget.

Svarfrist ble fastsatt il fredag 9.juni 2006 k1. 12:00.

Meklingen ble deretter avsluttet 26.mai 2006, k1 23:37

Daniel Lunde




MEKLINGSMANNENS FORSLAG
i sak 2006 - 049 mellom

NISO - Norske Idrettsuteveres Sentralorganisasjon
pa den ene side

0g

NHO/OKI
pa den annen side

vedrarende tariffrevisjonen 2006

Fotball-, hdndball- og ishockeyoverenskomsten

Vedregrende LO’s krav om forsikringsordning for uferhet som fotballspiller viser partene til brev
datert 26 mai 2006 fra Norsk Toppfotball til partene, samt protokoll av samme dato mellom
Norsk Toppfotball og NISO, som vedlegges riksmeklingsmannens matebok.

Meklingsmannen konstaterte at partene under meklingen er blitt enige om felgende med
virkning fra 1.mai 2006 (hvor ikke annet er bestemt):

I Overenskomsten av 2004 gjores folgende endringer/ tilfoyelser:

§ 7(2) forste setning skal lese:

Med arbeidstid menes den tid arbeidstakeren stér til disposisjon for arbeidsgiver, for eksempel
trening, kamper og markedsarbeid.

§7(3) tillegg til naveerende tekst:

Forslag til terminliste draftes med de tillitsvalgte sa snart som mulig i hver enkelt klubb.
§16 endres slik at tariffavtalen gjelder fra 1. mai 2006 til 30. april 2008 og videre --—--

Alle henvisninger til AML redigeres til den nye AML's §8§.

Ny paragraf: §10 (de evrige §§ forskyves)

Tilrettelegging av det fysiske milia

De lokale parter skal drefte saker som har betydning for de ansattes helse, milje og sikkerhet,
herunder banedekke og arbeidsutstyr. Arbeidsutstyret skal tilpasses den enkeltes fysiske
forutsetninger, jir. AML §4.4.

Jvrige krav tas ikke til folge.




Vedlegg 1

Norsk Toppfotball
v/ direkter Kjetil P. Siem

siem@fotball.no
TIf928 88 858

Nzringsiivets Hovedorganisasjon
Landsorganisasjonen i Norge

VEDRORENDE FORSIKRINGSORDNING FOR YRKESUFGRHET SOM
FOTBALLSPILLER

: Det vises til den pdgdende meklingen mellom NHO og LO/NISO vedrerende revigjon av

overenskomsten.

Norsk Toppfotball informerer herved om at vi etter korrespondanse med 30 medlemsklubber i
dag, har fatt skriftlige tilbakemeldinger fra samtlige 30 klubber som tilsier at vére medlemmer
bar fastsatt falgende lokale retningslinjer for refusjon i forbindelse med et forsikringstilbud.

1. Bedriften dekker 1/3 av premien til en forsikringsordning knyttet til arbeidsuforhet
som fotballspiller. Dekkes etter krav fra den enkelte medarbeider/spiller med kopi av

kvittering,
Etter konferanse med fatballens representanter i forhandlingsutvalget, kan NTF

godta pa vegue av klubbene at dette kan oppjusteres til 40 %.,
'Klubbens dekning av premien utgjer maks kr. 3600,- pr 4r i Tippeligaen og kr. 1800,-
Adeccoligaen. Det forutseties premicforfall hvert halvér..

2. Ordningen skal gjelde alle spillere med profcs;oncll kontrakt og si lenge klubben
befinner seg i O. og 1. divisjon, menn

3. Ordningen skal omfatte alle sp1lIere (organiserte og uorganiserte) og bygge pd frivillig
deltapeise.

4. -Ordningen gjelder fra 1. januar 2007. - -

5. NTF pd vegne av klubbene vil sette seg sammen med NISO etter at Hoyesterett har
fastsait lovens praksis knyttet tl yrkesskadedom i Gulating lagmannsrett, for & vurdere

behov for justeringer av remmgslm_lene
Overgangsordmng 20{}6
For 2006 gjennomferes felgende overgangsordning:

a. Hver klubb betaler inn kr 2000 pr spiller i tippeligaen og 1000, pr spilleri
adeccoligaen. Dette som ca - tiltenkt premie for 2006 og disse midlene settes pd

sperret konto.
b. Ordningen gjelder kon de spillere som har samtykket og betalt inn til

. ordningen




. Spillerne betaler giennom trekk i lenn, organisert fra arbeidsgiver, samme
belep til samme konto.

. Denne konto skal eies og forvaltes av partenc i fellesskap.
. Partene skal nedsette en gruppe med to representanter hver som samumen med
nevtrale medisinske sakkyndige, som oppnevnes av partene i fellesskap, skal
vurdere utbetalinger til spillere som faller inn under de kategorier som er
skissert i Protectors tilbud. Utbetalingsbelapets storrclse fastsettes av gruppen.
De spillere som mener seg berettiget til utbetaling etter kriterier, ma seke
skriftlig innen 1.12.2006, og partene erkjenner at totale utbetalinger ikke kan

- overskride totalbelepet som er innbetalt.
. Tiden frem til 1.1.2007 skal NTF og NISO sammen bruke til 4 optimalisere det

-som skal bli en forsikringsordning alle spillerne ensker & bli en del av.

. Dersom det ikke blir utbetalt noe til spillere med karriereavbrekk i denne
perioden, vil klubbenes andel gi som premiebetaling for 2007, spillemnes del,
skal brukes tif samme.




PROTOKOLL

Til stede: Kjetit P. Siem

Sitje Johannessen

Dato: 26. mai 2006

Det vises til brev av dags dato fra Norsk toppfotball vedrerende
forsikringsordning for yrkesuferhet som fotballspitier. Norsk Toppfotbail

og NISO er enige om:

1.

‘Overgangsordningen skal fungere inntil det er etablert en

forsikringsordning for yrkesufgrhet etter naermere avtale
mellom partene. -

Norsk Toppfotball og NISO forplikter seg til i fellesskap a .
arbeide for & etablere en tilfredsstillende forsikringsordning
innen 1. januar 2007. Dersom en slik forsikringsordning da ikke

er etablert viderefores overgangsordningen med et innskudd pa

'kr. 2000,- per ar fra hver enkelt spiller og kr. 2000,- fra hver

klubb per spiller. For spillere i Adecco-ligaen er de tilsvarende -
belap kr. 1000,-. Belapene skal justeres arlig i samsvar med .

den alminnelige prisutviklingen i samfunnet.

Norsk Toppfotball og NISO skal arlig foreta en gjennomgang av
overgangsordningen/forsikringen for yrkesuferhet.

Den juridiske organiseringen av ordningen og de nasrmere
vilkar for utbetaling av stette avtales naermere mellom Norsk

pfotbalt og NISO. g
Sitje Jghannessen

NISO




