Vedlegg 1

12.06.06 k1 11.00

Status avisbudforhandlingene

1. Samarbeid og organisasjonsgrad

Partene, bide sentralt og lokalt i den enkelte bedrift, skal drgfte tiltak for & sikre
en bred oppslutning om organisasjonene og styrke samarbeidet. Det skal sikres
at alle arbeidstakere fir informasjon om arbeidstakerorganisasjonen og blir
presentert for de(n) tillitsvalgte.

Det er viktig at de(n) tillitsxf;g.t__lgté far ngdvendig tid til & utfgre sitt arbeid.
Det vises for gvrig til Hovedavtalens §§ 9-15 og 6-6 nrl

2._Finansiering for livsopphold under yrkesrettet etter- og videreutdanning

NTFs tekstforslag mottatt 15.05.06 godtas og tas inn i protokollen fra oppgjgret:

“Partene viste til regjeringserkleringen (Soria Moria-erklaringen) og vil i
fellesskap henvende seg til hovedorganisasjonene, 1.O og NHO, og oppfordre
dem til & kontakte regjeringen for 4 drgfte tiltak for 3 sikre arbeidstakerne
finansiering av livsopphold ved yrkesrettet etter- og videreutdanning.”

3. Kartlegging av realkompetanse

NTFs tekstforslag mottatt 15.05.06 inntas som ny protokolltilfgrsel i
overenskomsten:

“Partene er enige om & nedsette ei arbeidsgruppe som utarbeider forslag til

- metoder for kartlegging av realkompetanse for avisbud. Arbeidsgruppa skal

utarbeide et forslag til hvilke kompetanseomrider/emner som bgr medtas i
kartleggingsprosessen.

Arbeidsgruppa legger frem sitt forslag i forbindelse med samarbeidskonferansen
mellom NTF og MBL hgsten 2006.”
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4. Obligatorisk tjenestepensjon
NTF har frafalt sitt krav

S. Avisbudavtalens § 10 — Tjenestepensjon

Partene er enige om at bestemmelsen skal tas ut av overenskomsten

6. Varighet og reguleringsbestemmelse for 2. avtaledr

Partene er enige om a viderefgre gjeldende bestemmelser med justering av
datoer

7. AFP

AFP-ordningen V1deref¢res sgm avtalt 1 oppgjoret mellom fellesforbundet og
Norsk Industri




Vedlegg 2

De skonomiske rammer for tariffperioden 2006-2008

1.

Generelt tillegg
Det gis et generelt tillegg pa kr. 1,00 per time (kr. 1 950,- per arsverk) fra 1. april 2006

Minstelonnssatser

Minstelennssatsene ekes med 2 % inkludert det generelle tillegget med kr. 1,- per time
med virkning fra 1. april 2006 for voksne arbeidere over 18 4r. Ny minstelpnnssats
{begynnerlenn) blir kr. 111,38 per time (37,5 timers uke)

Minstelgnnssatsen ekes med ytterligere minimum 2 % inkl. evt. generelle tillegg for 2007
med virkning fra 1. april 2007 for voksne arbeidere, slik at ny minstelennssats
(begynnerlenn) blir minimum kr. 113,57

Nattillegg

Nattillegget ekes fra 14 % til 15 % med virkning fra 1. august 2006.

Nattsats for arbeidere med 35,5 timers uke beregnes etter falgende formel:

(Timelenn x 37,5/ 35,5) x 115 %. Minstelonn for natt (35,5 timers uke) blir fra 1. august
2006 kr. 135,30.

Minstelenn for natt (37,5 timers uke) blir fra 1. august 2006 kr. 128,09.

Ansiennitetstillegg
Ansiennitetstillegg ekes med 50 % gjennom to ekninger. Farste skning skjer med

7 virkning fra 1. august 2006. Andre okning skjer med virkning fra 1. august 2007.

Nye ansiennitetssatser:

Ny sats Ny sats

Ansiennitet Dagens sats  01.08.2006 01.08.2007
4 ar 3,00 3,75 4,50

6 ar 6,00 7,50 9,00

8ar 8,00 10,00 12,00

10 ar 10,00 12,50 15,00

12 ar 12,00 15,00 18,00

20 ar 22,50 25,00

Lokale tillegg 1. avtalear

Det er sentralt fastsatt et lokalt tillegg til alle voksne arbeidere over 18 ar pa kr 2 200 pr
arsverk. Lokale forhandlinger for ferste avtaledr, 1. april 2006 til 31. mars 2007, utgér, jf.
Avisbudavtalen § 4 pkt. b.

Tillegget gis som et personlig tillegg som kommer i tillegg til de enhver tid gjeldende
minstelennssatser. Dog kan de lokale parter ved enighet anvende disse midler til andre

formal.

Tillegget gis med virkning fra vedtagelsestidspunkt.




Vedlegg 3

Protokolltilfersel

Utvalg bestemmelser

Det nedsettes et utvalg med 3 representanter fra hver av partene som skal gjennomga
overenskomstens betalingsbestemmelser med sikte pd 4 finne frem til betalingsordninger som bedre
tilfredsstiller utviklingen av distribusjon i fremtiden, Lonn for tilretteleggere skal utredes spesielt.
Utvalget skal ogsa legge fram forslag til hvordan man skal kartlegge kostnader ved distribusjon av

aviser med bil, inklusiv bilhold, vedlikehold, forsikringer ete. slik at budene kan dokumentere de
reelle kostnadene ovenfor skatte-/likningsmyndigheter.



