RIKSMEKLERENS MGTEBOK
i sak 2014-042 mellom

FAGFORBUNDET
pa den ene side

08
NHO HANDEL
pa den annen side

vedrerende Tariffrevisjonen 2014 - Tariffavtale for frisorer

Den 3. og 4. juni 2014 ble det avholdt meklingsmeter i Riksmeklerens lokaler i Grensen 3, Oslo
under ledelse av mekler Dag Stousland.

Til stede for partene:

Fagforbundet:

Stein Gulbrandsen, Karianne H. Heien, Helge Serli, Ingunn R. Jacobsen, Janne O. Fraas,
Monica Syvertsen, Katja Kdlheim, Tine Stenklgv Paulsen, Vivian Jacobsen.

NHO Handel:

Sigbjorn S. Mygland, Edel Teige, Helge Auster, Aud Schjedt Fredriksen, Eva Katrine Moi
Skaie, Trude Hou Serensen, Espen Seevold, Jistein Bjorndal, Lars Terje Skjeeveland, Olav
Eikemo.

Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra Fagforbundet, mottatt 14. mai 2014.

2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans, datert 14. mai 2014.

3. Fagforbundets begjeering om at meklingen avsluttes, datert 30. mai 2014.
4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmater og seermeter.
Mekleren framla forslag i samsvar til vedlegg med meteboka. Fagforbundet aksepterte

forslaget. NHO Handel forkastet forslaget.

Meklingen ble avsluttet kl. 23.55.
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vedrgrende Tariffrevisjonen 2014 — Tariffavtale for frisgrer

1. Lennstillegg pr 1. april
Det gis et generelt tillegg pa kr. 0,75 pr. time pa satsene som i henhold til praksis omregnes
til 0,5 %, likevel minimum kr. 120 pr. maned.

2. §7 Lgnnsbestemmelser

7.1 Fglgene minstelgnnssatser gjelder fra 1. april 2014:

7.2 Frisgransatt uten svennebrev kr.135 pr. time
7.3 Frisgr med norsk svennebrev eller EU-sertifikat:

Mellom 0 og 5 ars ansiennitet i faget kr.145 pr. time
7.4 Mellom 5 og 10 ars ansiennitet i faget kr.155 pr. time
7.5 Mer enn 10 ars ansiennitet i faget kr.165 pr. time

Satsene inkluderer det generelle tillegget pa kr. 0,75 pr. time.
3. §5Tillegg for ubekvem arbeidstid
5.1 Fra 1. april 2014 endres satsene til fglgende:

Faglaerte og ufaglaerte etter kl. 19.00 pa hverdager

og etter kl. 16.00 pa lgrdager kr.30 pr. time
Hjelpearbeidere og leerlinger etter kl. 19.00 pa hverdager
og etter kl. 16.00 pa lgrdager kr.25 pr. time

4. § 19 Korte velferdspermisjoner

19.11 Permisjon ved flytting til ny fast bopel en gang i aret.



5. Tillegg til andre protokolltilfgrsel (Partene har en felles....)

Ny tredje setning:
Partene er enige om a begrense den lokale Ignnsveksten som fglge av prisgkning.

6. § 23 Varighet og reguleringshestemmelse

1. Denne overenskomsten trer i kraft 01.04.2014 og gjelder til 31.03.2016.
Videre gjelder den i ett — 1 — ar av gangen, med mindre en av partene sier
en opp skriftlig med to — 2 — maneders varsel.

2. For utlgpet av 1. avtaledr skal det opptas forhandlinger mellom NHO og LO
eller det organ LO bemyndiger om eventuelle Ignnsforhandlinger for 2.
avtalear. Partene er enige om at forhandlingene skal fgres pa grunnlag av
den gkonomiske situasjonen pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2.
avtalear, samt pris- og Ignnsutviklingen i 1. avtalear.

3. Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i LO
representantskap eller det organ LO bemyndiger og NHOs hovedstyre. Hvis
partene ikke blir enige, kan den organisasjonen som har fremsatt krav
innen 14 —fjorten — dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de
enkelte tariffavtaler med 14 — fjorten — dagers varsel (dog ikke utlgp for 1.
april 2015).

7. @vrige krav tas ikke til folge.



