RIKSMEKLERENS MOTEBOK
i sak 2014-091 mellom

LUFTFARTENS FUNKSJONZAZRFORENING
pa den ene side

0g
NHO LUFTFART
pa den annen side

vedrerende Tariffrevisjonen 2014 - Avtale 368, Luftfartsavtalen.

Den 24. og 25. november 2014 ble det avholdt meklingsmater i Riksmeklerens lokaler i
Grensen 3, Oslo under ledelse av mekler Bjorn Lillebergen.

Til stede for partene:

Luftfartens Funksjoneerforening:

Asbjern Wikestad, Erik Nygren, Stein Grindheim, Roy Ingebrigtsen, Mikael Aas, Phoebe
Hudson-Davies.

NHO Luftfart:
Ragne Eikrem, Odd M. Nymoen, Torbjern Lothe, Terje Horn Evensen, Jorn Nyborg, Anne
Westland, Lars-Martin Hoff Mikkelsen.

Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra Luftfartens Funksjoneerforening, mottatt 5. november
2014.

2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans, datert 7. november 2014.

3. Luftfartens Funksjoneerforenings begjeering om at meklingen avsluttes, datert 19.
november 2014.

4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmoter og seermater.

Under meklingen nadde partene - med meklerens mellomkomst - fram til en
forhandlingslgsning som begge parter aksepterte.

Meklingen ble avsluttet k1. 03.30



MEKLERENS FORSLAG
i sak 2014-091

LUFTFARTENS FUNKSJONZAZRFORENING

pa den ene side

0g

NHO LUFTFART

pa den annen side

vedrgrende Tariffrevisjonen 2014 - Avtale 368, Luftfartsavtalen

Ykonomi:
Det gis et generelt tillegg pa kr 0,75 pr. 1. april 2014
Ansatte med ansiennitet pa 5 ar eller mer, gis i tillegg kr 1,- per time fra 1. april 2014.

§ 2 Overenskomstens varighet

Overenskomsten trer i kraft 1. april 2014 og gjelder til 31. mars 2016, og 1 ar videre av gangen med

mindre den blir sagt opp med 2 — to — maneders varsel.

§ 5.6. nytt siste avsnitt

Der skiftplankomite ikke er oppnevnt skal skiftplanen draftes med de tillitsvalgte.

§ 10.4. Matpenger
Satsen heves til kr 78,50

26.3. Skiftgodtgjerelse
Satsen pa kr 69,- heves til: kr 74,-pr veiet time.



29.4
Satsen heves til 23.001,-.
NY 29.6

Ved nyansettelser godskrives lennsansiennitet fra tilsvarende arbeidsomréde innen tariffomradet.

§ 29 Reguleringsbestemmelse for 2. avtalear.
Arstall endres (dog ikke til utlop for 1. april 2015)

Til protokollen;

Lonnsforhayelsen gjores ikke gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften for vedtakelsen.

Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg m.v. for vedtakelsen.



