RIKSMEKLERENS MATEBOK
i sak 2020-047 mellom

NORSK HELIKOPTERANSATTES FORBUND
pa den ene side

og
NHO LUFTFART
pa den annen side

vedrgrende tariffrevisjonen 2020 - Overenskomst 281.

Den 9. november 2020 ble det avholdt meklingsmeter i Riksmeklerens lokaler i Grensen 3,
Oslo, under ledelse av mekler Hilde Lund.

Til stede for partene:

Norsk Helikopteransattes forbund:

Jyvind Strem, Tore Loe, Ingve Mjaland, Kim Robert Heggvold, Rolf Erik Ness,
Stian Tjessem og Stig Selvag.

NHO Luftfart:
Ann Helen N. Vollset, Rune Tallaksen, Selve Sivertsen, Hilde Merethe Fjeld, Sara Lohr og
Eva Borhaug.

Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra Norsk Helikopteransattes Forbund, mottatt 5. oktober
2020.

2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans, datert 5. oktober 2020.

3. Norsk Helikopteransattes Forbunds begjeering om at meklingen avsluttes, datert 9.
november 2020.

4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmoter og seermoter.

Under meklingen nddde partene - med meklerens mellomkomst - frem til en
forhandlingslgsning.

Meklingen ble avsluttet kl. 18.45.
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Lonnstillegg

Det gis et generelt tillegg pa kr 0,50 per time fra 1. april 2020.

Endringer i overenskomsten:

§2.1.2

Minstelgnn per maned:

Det tilbys fglgende endring i minstelgnnssatser med det generelle tillegget:

Flyfagarbeider heves til kr 35.162
Spesialarbeider heves til kr 32.758
Hjelpearbeider heves til kr 30.240

§ 5.5.4 fgrste setning endres til:

Jul- eller-og nyttarsaften er fridager.

§6.3

Matpenger: Satsen heves til kr 86;58 90,00.

§ 7 Hjemmevakt, tredje, fierde og femte avsnitt:

Fra kl. 06.00 — 20.00 kr. 46,88 20,00 pr. lppende time.

Fra kl. 20.00 — 06.00 kr. 38,06 20.00 pr. lppende time.

Godtgjgrelse for bevegelige helligdager skal utgjgre det doble av satsene for hverdager.
§23

Denne overenskomst trer i kraft pr. 1. april 2020 og gjelder til 31. mars 2022 og videre ett &r
ad gangen dersom den ikke av en av partene blir sagt opp skriftlig med 2 —to —~ méneders
varsel.

Reguleringsbestemmelse for 2. avtalear

For utlppet av 1. avtaledr skal det opptas forhandlinger mellom NHO og NHF, eller det organ
NHF bemyndiger, om eventuelle Ignnsreguleringer for 2. avtalear.

Partene er enige om at forhandlingene skal fgres pa grunnlag av den gkonomiske situasjon
pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaleér, samt pris- og Ignnsutviklingen i 1.
avtalear. Endringene i tariffavtalene for 2. avtalear tas stilling til i NHF og NHOs Hovedstyre.
Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt krav innen 14 dager
etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtaler med 14 dagers varsel (dog
ikke til utlgp for 1. april 2049 2021).



Til protokollen:

Ansatte som jobber pd kontor og lager (administrativt omrade), gis et utjevningstillegg pa
1 % pa grunnlgnn med virkning fra 1. april 2020.

Ikrafttredelsesbestemmelser:

De gkonomiske utslagene gis fra 1 april 2020. Lgnnsforhgyelsene gjgres ikke gjeldende for
arbeidstakere som har sluttet fgr vedtakelsen. Det foretas ikke omregning og etterbetaling
av overtidstillegg, skifttillegg m.v. fra fér vedtakelsen.
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