RIKSMEKLERENS MJTEBOK
i sak 2021-039 mellom

LO Stat
pa den ene side

08

Spekter
pa den annen side

vedrerende Overenskomstomrade 1 Kultur

22.,23.,24., og 25. oktober 2021 ble det avholdt meklingsmeater i Riksmeklerens lokaler,
Grensen 3, Oslo under ledelse av riksmekler Mats Wilhelm Ruland.

Til stede for partene:

LO Stat:

Lise Olsen, Renée Rasmussen, Christine Thomassen, Tore Walmsnaess, Kjell E
Husom, Steinar Fuglevaag, Odd-Haldgeir Larsen, Mari Resjo, Nora Hagen, Fredrik
Oftebro, Dag Agledal, Kristian Brustad, Henriette Jevnaker, Stein Syrstad, Jan Koop,
Johan Neergaard, Torbjern Ottersen, Stig Nordhagen, Karin Venaas, Odd Sonntag,
Sigrid L Schulerud, Hedda Haaland, Gry Espenes, Olav T Skare, Linda K Ringstad,
Kai Nygard, Kristin Bakker, Grethe Serensen, Magnus Langstrand, Ola Erik
Bleesterdalen, Sven Undheim, Magnus Ottersen, Eva Solberg, Andrea Westbye,
Kristoffer Ringerike, Jan Tore Solberg, Embla Heyland Skognes, Thorleif
Silkebaekken, Kjersti Eckhoff, Rolf-Inge Pedersen Hjelseth, Birgit Bseng, Jan Erik
Urdshals, Runa Flaa, Knut Brotnow, Tove Lise Granli og Halvard Berge.

Spekter:
Anne-Kari Bratten, Bjorn Skrattegard, Stein Gjerding, Gunnar Larsen, Geir
Bergkastet, Hans Antonsen, Bernt Bauge, Martha Feaerevaag Hjelle og Tor Laegreid.



Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra LO Stat, mottatt 1. juli 2021.

2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans, datert 2. juli 2021.

3. LO Stats begjeering om at meklingen avsluttes, datert 27. august 2021.
4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmgter og seermeater.

Under meklingen kom partene - med riksmeklerens mellomkomst - frem til en
forhandlingslesning. Partene aksepterte forslaget.

Meklingen ble avsluttet kl. 02.40.

ML

Mats Wilhelm Ruland



MEKLERENS FORSLAG
I sak 2021-039 mellom

LO STAT

pa den ene side

0g

SPEKTER

pa den annen side

vedrgrende mellomoppgjeret 2021 — overenskomstomrade 1 Kultur

I Okonomi

Lokale enigheter om gkonomiske tillegg stadfestes og virkningstidspunktene er i.h.t. lokal
enighet. Gjenstidende uenigheter om gkonomiske tillegg loses slik:

a) Den Norske Opera & Ballett og Fagforbundet

Det gis et generelt tillegg pa kr 14.900 pr arsverk med virkning fra 1.4.2021. Tillegget
inkluderer tillegg gitt i de innledende sentrale forhandlingene. Lydteknikere innplasseres fra
lennstrinn 26.

b) Kilden og Creo

Det gis et generelt tillegg pa 2,93 % fra 1.4.2021. Partene skal sammen se pé ulike sider rundt
avlenning innad i orkesteret, sarlig for gruppeledere, nestgruppeledere og tuttimusikere og
tilherende oppgaver som naturlig herer til funksjonene/stillingene.

Partsarbeid
Partene lokalt er enige om & viderefore arbeidet med forenkling og
rydding (tydeliggjering) av gjeldende tariffavtale, med mél om ferdigstillelse innen neste érs

oppgjer.

Partene lokalt er ogsé enige om at arbeidet rundt seken om en felles
forstielse av ansiennitetsberegning skal videreferes, og at dette arbeidet skal ha som mél om
ferdigstillelse innen neste B-delsforhandling.

Det er ogsi enighet lokalt om at det skal sees videre pa mulighetene til 4 innfore B-delsavtale
for hele Kilden. Arbeidsgiver har ansvar for at dette arbeidet blir igangsatt og

gjennomfert. Det forutsettes at de andre fagforeningene i Kilden ogsé samtykker til &
igangsette arbeid om 4 innfere B-delsavtale for Kilden jfr. Protokoll fra A-delsforhandlingene
12014.



¢) Operaen i Kristiansund og Fagforbundet

Det gis et generelt tillegg pé kr 14.800 pr arsverk med virkning fra 1.4.2021. Tillegget
inkluderer tillegg gitt i de innledende sentrale forhandlingene.

d) Teateroverenskomsten og Creo

Det gis et generelt tillegg pa kr 15.600 pr arsverk med virkning fra 1.4.2021. Tillegget
inkluderer tillegg gitt i de innledende sentrale forhandlingene.

Satsene i seerbestemmelser for teatermusikere, pkt. 9.3.2.2, 4. ledd endres til: For musikere
som avlgnnes pr. prave, er provesatsen kr 1.920,- for inntil 3 timer, deretter kr. 320,- pr.
pébegynt halvtime. Dersom musikeren innkalles til preve av en fast varighet, skal det minst
betales for denne tid.

Satsen for forestillinger i pkt. 9.3.2.3, 3 ledd endres til: For musikere som lennes pr
forestilling er forestillingssatsen kr. 2.300,- pr. forestilling.

e) Teateroverenskomsten og Fagforbundet

Det gis et generelt tillegg pa kr 15.600 pr drsverk med virkning fra 1.4.2021. Tillegget
inkluderer tillegg gitt i de innledende sentrale forhandlingene.

Lerlinger

P4 bakgrunn av de seerskilte utfordringene i arbeidsmarkedet som folge av Covid 19-pandemi
og tiltak i den forbindelse, har mange unge arbeidstakere blitt ekstra hardt rammet. Partene i
det enkelte teater oppfordres til & diskutere muligheten for & ta inn ekstra leringer 1 2021.

Teknisk beregningsutvalg

Det ble avtalt i forbindelse med hovedoppgjeret 2020 at Det tekniske beregningsutvalget
skulle se nrmere pi ansatte med fagbrev i Fagforbundets tariffomréde, og utvalget skulle
utarbeide tallgrunnlag som kan tjene som underlag for forhandlinger om lennsforhold for
denne gruppen, jf. A-delen II pkt. 2. Fristen var satt til 30. mars 2021. Fristen utsettes til 30.
november 2021.

f) Teateroverenskomsten og NTL

Det gis et generelt tillegg pa kr 15.600 pr arsverk med virkning fra 1.4.2021. Tillegget
inkluderer tillegg gitt i de innledende sentrale forhandlingene.



I Pensjon

Med virkning fra 1. april 2022 innferes en tjenestepensjon med livsvarig utbetaling og lik
arlig utbetaling til kvinner og menn (livsvarig og kjonnsngytral).

Den varige tjenestepensjonsordningen tariffestes i hovedoppgjeret 2022 og inntas i
overenskomstens del B.

Ordningen skal gi pensjon fra forste krone og forste arbeidede time og omfatte alle fast og
midlertidig ansatte, herunder frilansere, uavhengig av ansettelsesforholdets varighet og
stillingssterrelse. De individuelt beregnede kompensasjonsbelepene, som ble fastsatt 1 2016
for de som beregningsmessig tapte pa endring til innskudd, blir viderefart.

De ansatte skal ha rett til 4 flytte med seg kapitalen ved bytte av arbeidsgiver innenfor
ordningen. jfr. protokoll av 15. april 2016.

Partene legger til grunn at vilkdrene i ordningen, herunder nivaet p& pensjonssparingen, ikke
skal forringes sammenlignet med dagens ordning. Partene skal avklare fordelingen av
eventuelle merutgifter knyttet til ny ordning.

Partene skal innen 1. februar 2022, gjennom partsarbeid, soke & avklare mest mulig av de
faglig uavklarte spersmalene som er reist i arets forhandlingsprosesser. Partsarbeidet skal
ogsé se pa om det er lov om tjenestepensjon eller lov om innskuddspensjon som best ivaretar
livslange og kjennsneytrale pensjonsytelser og som er mest hensiktsmessige for de ansatte og
som samtidig ivaretar virksomhetenes behov. Partene skal i dette arbeidet bistds av neytral og
uavhengig ekspertise oppnevnt av Riksmekleren.

111 Ovrige forhold

Det er tidligere oppnadd lokal enighet i gvrige forhandlinger i overenskomstomradet. Omréde
1 Kultur er med dette lukket.

De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for overenskomstens vedtakelse,
med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av

overtidstillegg, skifttillegg m.v. for arbeid utfert for vedtakelsen.

Partenes ovrige krav tas ikke til folge.



