RIKSMEKLERENS MOTEBOK
1 sak 2022-085 mellom

NORSK SJAMANNSFORBUND
pa den ene side

0g

KYSTREDERIENE
pé den annen side

vedrerende overenskomst for NOR-registrerte skip tilhorende rederier tilsluttet
Kystrederiene

Den 10., 11. og 12. november 2022 ble det avholdt meklingsmeter i Riksmeklerens
lokaler, Grensen 3, Oslo under ledelse av mekler Bjorn Lillebergen.

Til stede for partene:

Norsk Sjgmannsforbund:
Kurt Inge Angell, Jahn Cato Bakken, Jan-Erik Lundby, Line
Heimstad, Geir Offerdal, Stale Spjetvold og Geir Bjernar
Bekken.

Kystrederiene: Knut Storg, Jan Paulsen, Harald Tom Nesvik, Hans Petter

Einarsen, Arild Aasmyr, Linn Therese Hosteland, Tor
Arne Borge, Orjan Rykkje, Kenneth Erdal og Kjell Hauge.

Det ble fremlagt:
1. Melding om plassoppsigelse fra Norsk Sjgmannsforbund, mottatt
12. oktober 2022.
2. Riksmeklerens forbud mot arbeidsstans, sendt 13. oktober 2022.
3. Norsk Sjemannsforbunds begjaering om at meklingen avsluttes, mottatt
7. november 2022.
4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i saeermeter og fellesmeoter.

Mekleren fremla forslag i samsvar med meteboka. Arbeidsgiver aksepterte
forslaget. Arbeidstaker sender forslaget ut til uravstemning med anbefaling.
Svarfrist ble satt til 6. desember 2022 kl. 12.00.

Meklingen ble avsluttet k1. 03.30.



PROTOKOLL

Ar 2022, den 10.-12. November ble det holdt mekling mellom Kystrederiene og Norsk
Sjemannsforbund vedrarende hovedoppgjer for NOR-avtalen og avalen for Service- og
flerbruksfartgyer.

TIL STEDE:

Fra Kystrederiene Kjell Hauge, Tor Arne Borge
Kenneth Erdal, Jrjan Rykkje,
Linn Therese Skar Hosteland,
Arild Aasmyr, Jan Paulsen
Harald Nesvik, Knut Storg,
Hans Eivind Einarsen

Fra Norsk Sjemannsforbund: Jan-Erik de Bruyn Lundby, Line Heimstad
og Geir Offerdal, Jahn Cato Bakken, Kurt

Inge Angell, Stile Spjetvold og Geir
Bjeornar Bekken.

Partene ble enige om folgende:

1. Generelt tillegg pa 4,1 % fra 1. september 2022, og alle kronebelep justeres
tilsvarende.
2. Nytt punkt i § 19 velferdspermisjon om permisjoner iht. SAL §7-2,

skipsikkerhetsloven §22: «Gravid arbeidstaker har rett pa fast avtalt ménedslenn nar
hun har fatt innvilget permisjon etter skipsarbeidsloven § 7-2 eller skipsikkerhetsloven
§22. Retten til lonn faller bort i den utstrekning som er fastsatt for svangerskapspenger

i Folketrygdloven.
3. Ny §19 bokstav a. fjerde ledd: «Nér det gjelder dennes foreldre, ektefelle/samboer

eller barn er alvorlig syk: Ved underretning om alvorlig sykdom, skal skipsarbeideren

fa permisjon, sa raskt som praktisk mulig.»
4. Kompensasjon for STCW-kurs med 1/30 mé&nedslenn pr kursdag.
5. Eventuell kompensasjon til bruk av farledsbevis kan avtales lokalt.



6. Arbeidet med etablering av ny lennsdannelsesmodell, avtalt 1 2020, fortsetter. Det er
videre avtalt & viderefore arbeidsutvalg innenfor modernisering/forenkling av
tariffavtalene. Utvalget skal spesielt se pa § 19/Korte velferdspermisjoner. Videre
nedsettes ett arbeidsutvalg for & se pa ulike tiltak for & sikre rekrutteringen av kvinner
og ungdommer. Utvalget skal se hen til kommende «Maritim likestillingestrategi» fra
Regjeringen.

7. Partene er enig om i tariffperioden med & se pa tiltak for & oke graden av fagbrev blant
matroser med ferdighetssertifikat.

Norsk Sjemannsforbund Kystrederiene



