RIKSMEKLINGSMANNENS MOTEBOK
i sak 2008-038 mellom

Norsk Helikopteransattes Forbund
pa den ene side

0g

NHO Luftfart
pé den annen side

vedrerende tariffrevisjonen 2008 -
avtale 281 for Norsk Helikopter AS, Lufttransport as, Heli one as,
CHC Helikopter Service as og Norsk Luftambulanse

7. oktober 2008 ble det avholdt meklingsmate i Riksmeklingsmannens lokaler,
Grensen 3, Oslo under ledelse av meklingsmann Carl Petter Martinsen.

Til stede for partene:

Norsk Helikopteransattes Forbund:

Jyvind Strom, John Pedersen, Thomas L. Skarstein, Henning Ramsey,
Marit Sofie Vollan, Pal Bentsen, Edvin Holstad, Bjorn Aksland.

NHO Luftfart:

Ragne Eikrem, Hakon Andersen, Kjell Reiestad, Rune Bjerhovd, Lars Erik Hjertaas,
Kjell Veire, Anita Helland, Trine Kveim, Rut Kvernelandsalte, Trygve Apeland,
Odd M. Nymoen.

Det ble fremlagt:

1. Melding om plassoppsigelse fra Norsk Helikopteransattes Forbund, mottatt
22, september 2008.

2. Riksmeklingsmannens forbud mot arbeidsstans, datert 22. september 2008,

3. Norsk Helikopteransattes Forbunds begjeering om at meklingen avsluttes, mottatt
3. oktober 2008. |

4. Diverse dokumenter.

Meklingen fant sted i fellesmoter og seermater.




Under meklingen nddde partene - med meklingsmannens mellomkomst - frem
til en forhandlingslesning. Dokumentet er vedlagt protokollen.

Meklingen ble avsluttet k1.22.45

Carl Petter Martinsen



Nytt §1 3.ledd

Opprettelse av nye stillinger, og endring av stillinger hvor bedriften gnsker &
holde stillingen utenfor overenskomsten, skal dreftes med tillitsvalgte pa
forhand.

Kun szrlig vavhengige og ledende stillinger kan holdes utenfor overenskomsten
etter drefting med de tillitsvalgte.

Skal andre stillinger holdes utenfor overenskomsten ma det avtales med
lokalforening.

Merknad:
Endringene gis ikke tilbakevirkende kraft.

Til protokollen:

Med ledende stillinger forstas ikke personell som leder den daglige driften pa
lavere niva, eks formenn.

Stillinger som er definert i lokale avtaler kan ikke tas ut av avtalen uten at det
avtales med tillitsvalgte.

§ 2.1.2 Minstelgnnssatsene heves til

Flyfagarbeider 26.000,-
Spesialarbeider 24 200,-
Hjelpearbeider 22 300,-

§ 3.1. satsen heves til kr 1 750,-

§ 3.2. Sertifikattillegg satsen fra 5,8 til 6,2 % ( for flytekniker).
§3.3. Satsen for formenn endres til 23 %.

§ 3.4 Satsen heves til kr 450,-

§ 6.3 Matpenger satsen ekes til kr 70,-

§ 6.5 Hver pabegynt ¥: time regnes som ¥: time.

§ 6.6 Henvisningen skal rettes til § 6.5.

§ 7 Nytt tillegg i teksten :




Godltgjorelse for bevegelige helligdager skal utgjore det doble av satsene
Jfor hverdager.

§ 8.1 Fastsettelse av skift og turnusplan.

2. avsnitt endres til:

Ved overgang fra dagtidsarbeid til skiftarbeid skal det pa forhand konfereres
med de tillitsvalgte, og den enkelte arbeidstaker skal informeres om
arbeidstidens endringer fire uker for igangsettelsen.

Nytt 3. avsnitt:
Endring av eksisterende skifiplan skal varsles snarest mulig, dog senest 14

dager for endringen igangsettes.

4 avsnitt endres til:
.... Kortere varslingstider .....

§ 8.4. 3. avsnitt:

Tilfpyes: Dette gjelder ogsa dagtidspersonell som deltar i hjemmevaktordninger
og som faktisk arbeider pa en slik hellig-/hoytidsdag.

Det gis et generelt tillegg pé kr 2,- pr time.
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